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Международная трудовая иммиграция:

В России в 2022:

• фактов постановки на миграционный учет иностранцев – 16,9 млн. человек, из них 11,8
миллионов с указанием трудовой деятельности в России в качестве цели въезда.

• было оформлено 2 миллиона 59 тысяч патентов и 95 тысячи разрешений на работу
иностранным гражданам

• из России иностранными работниками было переведено более 15,2 миллиардов
долларов (2021 г.)
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Иностранные мигранты на российском рынке труда: Оценка общей численности и вклада в ВВП России / И. А. Алешковский, 
А. А. Гребенюк, В. А. Кравец, А. С. Максимова // Экономические и социальные перемены: факты, тенденции, прогноз. —
2019. — Т. 12, № 6. — С. 197–208.
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Источник: Особенности социально-экономической адаптации трудовых мигрантов из Центральной Азии в России : Результаты комплексного социологического исследования 2021 
года. Научный доклад / В. В. Коженов, А. А. Гребенюк, А. С. Максимова. – Москва : ООО «Сам Полиграфист», 2022. – 54 с. – ISBN 978-5-00166-595-3.
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Группа по 

продолжительности 

проживания

Планы на будущее

Эмигрирую в 

другую страну

Постараюсь 

остаться в России 

и получить 

гражданство

Заработаю денег и 

вернусь на родину, 

больше не приеду в 

Россию

Не знаю, что буду 

делать

Постараюсь 

работать в 

России, но иногда 

буду ездить на 

родину

до 1 года 4,0% 30,3% 12,1% 21,2% 32,3%

от 1 до 2 лет 2,4% 34,9% 11,9% 15,5% 35,3%

от 2 до 5 лет 4,8% 45,2% 9,3% 10,8% 29,9%

от 5 до 10 лет 2,4% 56,8% 8,9% 6,0% 25,9%

более 10 лет 1,4% 53,0% 6,4% 8,5% 30,6%

Изменение миграционных установок в зависимости от 
продолжительности проживания, %
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Источник: Особенности социально-экономической адаптации трудовых мигрантов из Центральной Азии в России : Результаты комплексного социологического исследования 2021 
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Продолжительность рабочего дня
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Средняя величина заработной платы по ВЭД, тыс. руб.
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Вне зависимости от того, хорошо мигранты владеют русским
языком или нет – это не отражается на уровне их заработка.
То есть в современных российских экономических условиях
трудовые мигранты могут рассчитывать на одинаковый уровень
дохода вне зависимости от знания русского языка. Подобное
обстоятельство снижает мотивацию к его изучению, что может
иметь негативные последствия в виде замедления интеграции
проживающих на территории России мигрантов и их культурного
обособления.



Уровень знания языка

Очень плохо 
говорю на 
русском
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объясняться

Говорю на 
русском, в 

целом, 
хорошо

Свободно 
владею 
русским 
языком

Всего

Узбекистан 2,4 12,6 38,4 46,6 100,0

Таджикистан 1,3 9,7 50,0 39,0 100,0

Киргизия 0,7 13,2 38,8 47,3 100,0

Всего 1,9 12,1 40,9 45,1 100,0

Распределение респондентов по стране и уровню владения 
языком, в % от общего числа опрошенных
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Распределение миграционных намерений в группах по уровню знания языка



Меры по минимизации негативных социальных последствий использования иностранной рабочей

силы:

• определение реального спроса на иностранную рабочую силу

• минимизация потребности в рабочей силе за счет внедрения новых технологий и роста

производительности труда

• ужесточение контроля посредством активной цифровизации процессов въезда, регистрации и

трудоустройства

• усиление роли русского языка в системах образования (в первую очередь школьного) государств-

доноров трудовых ресурсов

• введение систем дошкольной языковой и культурной адаптации для детей мигрантов

• предотвращение формирования зон компактного расселения мигрантов

• дальнейшее развитие организованного набора иностранных работников

• включение государственных структур и общественных организаций в адаптационные процессы
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vk.com/vshssn_msu

Спасибо за 
внимание!!!

mailto:gaa-mma@mail.ru

	Трудовая иммиграция в Россию:� проблемы и вызовы
	Слайд номер 2
	Слайд номер 3
	Слайд номер 4
	Слайд номер 5
	Слайд номер 6
	Продолжительность рабочего дня
	Средняя величина заработной платы по ВЭД, тыс. руб.
	Слайд номер 9
	Слайд номер 10
	Слайд номер 11
	Слайд номер 12

